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 1. Khái niệm và đặc điểm kỷ nguyên mới 
Nói đến kỷ nguyên mới là nói đến một giai 

đoạn phát triển với những đặc điểm mới, thể hiện 
sự chuyển biến có tính cách mạng, khác về chất 
so với giai đoạn trước của một quốc gia; đó cũng 
là một giai đoạn có sự thay đổi lớn trong quan hệ 
tương tác lẫn nhau của con người cũng như giữa 
con người với thiên nhiên. Đồng chí Tổng Bí thư 
Tô Lâm khẳng định: “Kỷ nguyên là một giai đoạn 
lịch sử được đánh dấu bởi những đặc điểm quan 
trọng hoặc sự kiện có ảnh hưởng lớn đến sự phát 

triển của xã hội - văn hóa - chính trị - tự nhiên. 
Kỷ nguyên thường được sử dụng để phân chia 
thời gian trong lịch sử theo những biến cố lớn 
hoặc có sự thay đổi căn bản trong đời sống chính 
trị hay khoa học, công nghệ, môi trường”(1). Nhấn 
đến tính bước ngoặt trong chuyển tiếp kỷ nguyên, 
có ý kiến cho rằng: “Kỷ nguyên thường được 
hiểu là một thời kỳ lịch sử trong tiến trình phát 
triển của quốc gia dân tộc mà ở đó các mục tiêu, 
nhiệm vụ chiến lược được hoàn thành, được đánh 
dấu bằng những sự kiện tạo ra bước ngoặt vận 
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động, mở ra trang sử mới”(2). 
Kỷ nguyên mới sẽ có sự chuyển đổi đáng kể 

trong cách con người sống và làm việc do sự phát 
triển của công nghệ và những thay đổi xã hội, là 
giai đoạn mà những tiến bộ về kỹ thuật số, trí tuệ 
nhân tạo và công nghệ xanh đưa lại những cơ hội 
và đặt ra thách thức mới cho con người. Trong kỷ 
nguyên mới, các yếu tố như kỹ năng số, đổi mới 
sáng tạo và khả năng thích ứng trở nên cực kỳ 
quan trọng. Các công nghệ mới không chỉ thay 
đổi cách làm việc của con người, mà còn tác động 
mạnh mẽ đến mọi khía cạnh của đời sống xã hội. 

Khái niệm kỷ nguyên mới gắn liền với sự phát 
triển mạnh mẽ của công nghệ thông tin, trí tuệ 
nhân tạo và toàn cầu hóa. Kỷ nguyên này đánh 
dấu sự chuyển đổi từ nền kinh tế công nghiệp 
truyền thống sang nền kinh tế tri thức và số hóa, 
nơi mà dữ liệu, thông tin và công nghệ trở thành 
những yếu tố quan trọng nhất. 

Việt Nam đã trải qua các kỷ nguyên phát triển 
khác nhau, từ kỷ nguyên Đồ đá, Đồ đồng, Đồ 
sắt… đến kỷ nguyên của sự phát triển công nghệ 
và xã hội hiện đại. Mỗi một kỷ nguyên phát triển, 
con người tích luỹ được kinh nghiệm, tri thức và 
đến mức độ nhất định có sự chuyển biến về chất, 
bước sang một kỷ nguyên mới. Kỷ nguyên hiện 
nay với những đột phá về công nghệ hứa hẹn sẽ 
tiếp tục thay đổi sâu rộng đời sống và cách tương 
tác với thế giới. 

Hiện nay, chúng ta đang bước vào kỷ nguyên 
mới bởi những thay đổi toàn diện và đột phá đang 
diễn ra, ảnh hưởng mạnh mẽ đến cuộc sống, đến 
cách thức sản xuất và sự giao tiếp của con người. 
Kỷ nguyên mới - kỷ nguyên vươn mình, có 
những đặc điểm cơ bản sau: 

Thứ nhất, kỷ nguyên mới là kỷ nguyên của đổi 
mới, sáng tạo. Đổi mới, sáng tạo là việc tạo ra và 
ứng dụng các thành tựu, giải pháp kỹ thuật, công 
nghệ, giải pháp quản lý để nâng cao hiệu quả phát 
triển kinh tế - xã hội. Đổi mới sáng tạo không chỉ 
là yêu cầu, là nền tảng để phát triển trong bối cảnh 
toàn cầu hóa và cạnh tranh gay gắt. Các doanh 
nghiệp và tổ chức phải thay đổi phương thức hoạt 

động, sáng tạo ra những giá trị mới, nền tảng 
vững chắc cho sự phát triển bền vững. Đổi mới 
sáng tạo là xu hướng tất yếu không chỉ ở Việt 
Nam mà còn trên toàn thế giới. Việt Nam cần 
nhanh chóng nắm bắt và thực hiện thành công 
quá trình chuyển đổi số, đổi mới sáng tạo để bứt 
phá vươn lên. 

Thứ hai, khoa học công nghệ đóng vai trò 
trung tâm, là động lực chính của tăng trưởng. 
Trong kỷ nguyên mới, nền kinh tế không chỉ dựa 
vào tài nguyên thiên nhiên, lao động cơ bản, mà 
dựa nhiều hơn vào tri thức, thông tin và công 
nghệ. Kinh tế tri thức đòi hỏi lực lượng lao động 
phải có trình độ cao, hiểu biết sâu rộng về công 
nghệ và có khả năng sáng tạo. Khoa học công 
nghệ, nhất là công nghệ mới (trí tuệ nhân tạo, 
thực tế ảo và thực tế tăng cường, điện toán lượng 
tử và Internet vạn vật…) sẽ làm thay đổi phương 
thức sản xuất. Làm việc từ xa và các mô hình 
làm việc linh hoạt đang trở thành xu hướng mới. 
Các doanh nghiệp và tổ chức cơ quan buộc phải 
áp dụng công nghệ mới vào các hoạt động quản 
lý và dịch vụ để nâng cao hiệu quả phục vụ 
khách hàng. 

Thứ ba, giá trị con người với kỹ năng mới là 
yếu tố cốt lõi của kỷ nguyên mới. Công nghệ là 
yếu tố quan trọng, giá trị con người vẫn là yếu tố 
quyết định. Phát triển nguồn nhân lực với các kỹ 
năng mới, các kỹ năng mềm như sáng tạo, tư duy 
phản biện và khả năng làm việc nhóm. Trong kỷ 
nguyên mới, “giá trị con người với kỹ năng mới” 
nhấn mạnh đến tầm quan trọng của việc phát triển 
các kỹ năng phù hợp để thích ứng và thành công 
trong môi trường mới. Mỗi cá nhân cần phải liên 
tục học hỏi và nâng cao kỹ năng, đặc biệt là các 
kỹ năng số, kỹ năng mềm và khả năng sáng tạo. 
Sự đổi mới và khả năng thích ứng sẽ trở thành 
yếu tố then chốt để mỗi người có thể đóng góp 
và tận dụng tối đa cơ hội mà kỷ nguyên mới 
mang lại. 

Thứ tư, phát triển bền vững là vấn đề quan 
trọng trong kỷ nguyên mới. Thực tiễn phát triển 
ngày càng minh chứng, con người không chỉ khai 
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thác thiên nhiên để sống mà cần tái tạo thiên 
nhiên để nâng cao chất lượng cuộc sống. Trong 
kỷ nguyên mới, con người được sống trong môi 
trường tự nhiên trong sạch và môi trường xã hội 
lành mạnh. Có nghĩa rằng, tăng trưởng kinh tế đi 
liền với tiến bộ, công bằng xã hội và bảo vệ môi 
trường. Phát triển bền vững không chỉ là yêu cầu 
mà còn là đặc trưng của kỷ nguyên mới. 

2. Cơ hội, thuận lợi trong kỷ nguyên mới 
Thứ nhất, tăng trưởng kinh tế nhanh, đời sống 

vật chất và tinh thần của người dân được cải 
thiện. Trong gần 40 năm đổi mới, tuy có những 
tác động bất lợi từ các cuộc khủng hoảng kinh tế 
khu vực và thế giới, sự tác động của dịch bệnh, 
các vấn đề an ninh phi truyền thống,… nhưng với 
đường lối đổi mới đúng đắn, sự đồng lòng cả dân 
tộc, Việt Nam đã đạt được kết quả tăng trưởng ấn 
tượng. Quy mô GDP nền kinh tế đạt 470 tỷ USD, 
bình quân GDP đầu người năm 2024 đạt 4.700 
USD(3). Đây là cơ sở quan trọng cải thiện, nâng 
cao đời sống của người dân và cũng tạo nền tảng 
vững chắc, tạo đà bước vào kỷ nguyên mới, với 
sự phát triển nhanh và bền vững. 

Thứ hai, có vị trí địa - chiến lược, địa kinh tế 
thuận lợi cho mở rộng giao thương và phát triển 
kinh tế. Ngày nay, sự phát triển đang dịch chuyển 
trung tâm về khu vực châu Á - Thái Bình Dương, 
trong đó, Đông Á tập trung những quốc gia có 
nền kinh tế phát triển, giàu tiềm năng. Với vị trí 
địa chiến lược và địa kinh tế quan trọng, Việt 
Nam là một trong những quốc gia tiềm năng phát 
triển, được các nước quan tâm trong thế cạnh 
tranh ảnh hưởng của các cường quốc. Việt Nam 
có điều kiện mở rộng quan hệ, thu hút vốn đầu 
tư, nâng cao sức mạnh của nền kinh tế, tham gia 
vào các chuỗi cung ứng và sản xuất khu vực và 
toàn cầu. Đây là cơ hội và cũng là con đường để 
vươn mình phát triển trong kỷ nguyên mới. 

Thứ ba, Việt Nam tham gia hội nhập sâu, rộng 
vào nền kinh tế khu vực và thế giới. Việt Nam đã 
thiết lập quan hệ ngoại giao và quan hệ thương 
mại với 230 quốc gia và vùng lãnh thổ, thiết lập 
quan hệ đối tác chiến lược toàn diện với 9 đối tác 

trong đó có 4 nước thường trực Hội đồng Bảo an 
Liên Hợp Quốc (Mỹ, Trung Quốc, Nga và 
Pháp); đã ký kết 17 FTA, trong đó có các FTA 
thế hệ mới, như Hiệp định Đối tác toàn diện và 
tiến bộ xuyên Thái Bình Dương (CPTPP), Hiệp 
định thương mại tự do Việt Nam - EU (EVFTA), 
Hiệp định Đối tác kinh tế toàn diện khu vực 
(RCEP)(4)... Việc hội nhập sâu, rộng vào nền kinh 
tế khu vực tạo ra cơ hội kinh doanh mới cho 
doanh nghiệp, thu hút FDI, mở rộng thị trường 
xuất khẩu hàng hóa và dịch vụ sang các thị 
trường lớn. 

Thứ tư, cơ hội từ cuộc Cách mạng công 
nghiệp lần thứ tư (CMCN 4.0). CMCN 4.0 tạo 
ra sản phẩm và dịch vụ mới có chất lượng với 
chi phí thấp hơn, giúp nền kinh tế hiệu quả, thông 
minh và sử dụng nguồn lực tiết kiệm hơn. Việt 
Nam là quốc gia đi sau trong cuộc Cách mạng 
công nghiệp trước 4.0 nhưng đi cùng với thế giới 
trong cuộc CMCN 4.0(5). Việt Nam rất quan tâm 
đầu tư phát triển hệ thống cơ sở hạ tầng thông tin 
và truyền thông quốc gia, chuyển đổi số. Việt 
Nam có tiềm năng về nhân lực công nghệ số. 
Nhờ vậy, Việt Nam có thể đi thẳng vào công 
nghiệp 4.0, mà mất ít chi phí chuyển đổi(6). Nếu 
tận dụng được CMCN 4.0, Việt Nam có thể phát 
triển bứt phá, nhảy vọt, rút ngắn, đi thẳng vào 
hiện đại, thu hẹp khoảng cách phát triển với các 
nước tiên tiến khác. 

Thứ năm, cơ hội từ cơ cấu dân số “vàng” và 
sự gia tăng của tầng lớp trung lưu. Việt Nam 
đang ở trong giai đoạn cơ cấu dân số “vàng” (từ 
năm 2007 và ước tính kéo dài khoảng 30 - 35 
năm) là thời kỳ mà tỉ lệ dân số trong độ tuổi lao 
động (từ 15 đến 64 tuổi) đạt mức cao nhất so với 
dân số phụ thuộc (dưới 15 tuổi và trên 65 tuổi)(7). 
Đây là thời kỳ quan trọng cho tăng trưởng kinh 
tế, vì cung cấp lợi thế nhân khẩu học để thúc đẩy 
sản xuất và phát triển kinh tế, mang lại cơ hội lớn 
cho tăng trưởng kinh tế nếu có các chính sách và 
đầu tư đúng đắn vào giáo dục, y tế và tạo việc 
làm. Lực lượng lao động tăng đồng nghĩa với việc 
năng suất lao động và khối lượng sản phẩm được 
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tạo ra cũng tăng. 
Cùng với sự phát triển kinh tế, tầng lớp trung 

lưu ở Việt Nam cũng không ngừng tăng lên, hiện 
nay chiếm khoảng 13% dân số và với tốc độ tăng 
như hiện nay đến 2026 đạt 26% dân số. Sự gia 
tăng tầng lớp trung lưu thúc đẩy nhu cầu tiêu 
dùng, nhất là những hàng hóa, dịch vụ chất lượng 
cao, an toàn. Với xu hướng hiện nay, bước vào 
kỷ nguyên mới với sự bứt tốc kinh tế, thu nhập 
người dân sẽ tăng lên, dự báo đến 2030, dân số 
thuộc tầng lớp trung lưu đạt gần 50 triệu người(8). 

Thứ sáu, xu hướng phát triển kinh tế xanh ở 
Việt Nam đang tăng nhanh. Việt Nam là một 
trong những quốc gia có tiềm năng chuyển đổi 
xanh lớn nhất trong khu vực và sẽ là trung tâm 
năng lượng tái tạo ở Đông Nam Á. Năm 2022, 
Việt Nam đã ban hành Luật năng lượng tái tạo. 
Hiện có hơn 200 dự án nghiên cứu khoa học phát 
triển năng lượng tái tạo (năng lượng gió, mặt trời, 
sinh khối và nhiệt động) được thực hiện bởi các 
trường đại học, viện nghiên cứu và công ty tư 
nhân với sự hỗ trợ của các nhà đầu tư nước 
ngoài(9). Sự tham gia của các doanh nghiệp và khu 
vực tư nhân đóng vai trò quan trọng trong thúc 
đẩy phát triển năng lượng tái tạo để đạt được các 
mục tiêu kinh tế xanh của Việt Nam. Bên cạnh 
đó, Chính phủ đã đưa ra nhiều biện pháp khuyến 
khích các doanh nghiệp trong và ngoài nước tiếp 
cận và áp dụng mô hình nông nghiệp xanh, phát 
triển công nghiệp xanh, tiết kiệm năng lượng và 
giảm phát thải khí nhà kính. Tốc độ phát triển 
năng lượng tái tạo của Việt Nam hiện đứng thứ 4 
trên thế giới (2024) sau Trung Quốc, Mỹ và Ấn 
Độ. Sự gia tăng xu hướng phát triển xanh sẽ góp 
phần thúc đẩy phát triển bền vững. 

Thứ bảy, lợi thế phát triển của quốc gia đi sau 
với truyền thống văn hoá, ý thức tự cường, khát 
vọng vươn lên của dân tộc. Là nước đang phát 
triển, có mức thu nhập trung bình, phát triển theo 
định hướng xã hội chủ nghĩa, Việt Nam có điều 
kiện để học hỏi và tận dụng tất cả các lợi thế của 
thời đại đem lại và tránh được các thất bại của các 
quốc gia đi trước, đặc biệt, thất bại của các quốc 

gia rơi vào bẫy thu nhập trung bình. 
Việt Nam là quốc gia với truyền thống văn hóa 

qua hơn 4.000 năm lịch sử đã góp phần hình 
thành những đặc tính cơ bản của người Việt Nam: 
Yêu nước, cần cù, sáng tạo, ý chí tự lực tự cường 
của mỗi cá nhân và toàn dân tộc để vượt qua mọi 
chông gai, thử thách trong công cuộc dựng nước, 
giữ nước. Việt Nam đã trải qua các cuộc chiến 
tranh tàn phá đất nước, nên hoà bình và phát triển 
là khát vọng của cả dân tộc. Tinh thần này sẽ là 
nguồn lực nội sinh, là động lực để đột phá phát 
triển trong kỷ nguyên mới. 

3. Thách thức, khó khăn của kỷ nguyên mới 
Thứ nhất, thách thức rất lớn là phải vượt qua 

bẫy thu nhập trung bình, tránh nguy cơ tụt hậu. 
Thực tiễn phát triển của không ít quốc gia khi đạt 
được mức thu nhập trung bình cho thấy, họ đã 
không thể vượt lên trở thành nước có thu nhập 
cao. Với mức thu nhập bình quân trên đầu người 
hiện nay là 4.700 USD, Việt Nam vượt qua mức 
thu nhập trung bình thấp. Để vượt mức thu nhập 
trung bình, trở thành nước có thu nhập cao, đòi 
hỏi Việt Nam phải phấn đấu đạt mức tăng trưởng 
trung bình 2 con số trong những năm tới. Đây là 
một thách thức vô cùng lớn, đặc biệt khi tính đến 
những hạn chế, bất cập nội tại nền kinh tế còn 
không ít nút thắt như: chất lượng tăng trưởng và 
năng suất lao động thấp, các cân đối vĩ mô chưa 
thật vững chắc, nguồn nhân lực chất lượng cao 
còn thiếu, cơ cấu kinh tế chuyển dịch chậm, 
khoảng 95 -96% doanh nghiệp trong nước có quy 
mô nhỏ, trình độ công nghệ thấp(10)… Số liệu 
thống kê cho thấy, những năm qua, tốc độ tăng 
trưởng của nền kinh tế Việt Nam chậm lại(11). Bên 
cạnh đó, tình hình thế giới biến động phức tạp, 
khó dự báo cũng tác động lớn đến sự phát triển 
của Việt Nam. 

Thứ hai, thách thức trong việc bảo đảm độc 
lập, tự chủ trong quá trình hội nhập quốc tế. Hội 
nhập quốc tế đi liền với cơ hội cho phát triển là 
những thách thức đặt ra. Các tác động tiêu cực từ 
bên ngoài như khủng hoảng kinh tế; giá dầu, lạm 
phát cao, dịch chuyển dòng vốn đầu tư sẽ gây ra 
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bất ổn cho nền kinh tế Việt Nam. Khi các doanh 
nghiệp bên ngoài xâm nhập vào nền kinh tế, sẽ 
dẫn đến nguy cơ thao túng thị trường, cạnh tranh 
thu hút nguồn lực, kèm theo tệ nạn và lối sống 
thực dụng, mặt trái của kinh tế thị trường tác 
động đến thuần phong mỹ tục truyền thống. Đặc 
biệt, khi độ mở của nền kinh tế ngày càng lớn, 
tính gắn kết và phụ thuộc, chịu tác động của nền 
kinh tế thế giới cũng tăng theo, nếu không tạo 
lập cơ chế xử lý thích ứng linh hoạt cũng như gia 
tăng nội lực, nâng cao sức chống chịu của nền 
kinh tế, sẽ khó bảo đảm được sự độc lập, tự chủ 
của nền kinh tế. 

Thứ ba, thách thức trong cuộc Cách mạng 
công nghiệp lần thứ tư. Cuộc cách mạng này đưa 
lại cơ hội cho bứt phá phát triển rút ngắn, song 
cũng đặt ra hàng loạt yêu cầu về xây dựng, hoàn 
thiện thể chế đồng bộ, về nguồn lực, nhất là 
nguồn nhân lực chất lượng cao. Tuy nhiên, hệ 
thống thể chế cho vận dụng các thành tựu công 
nghệ mới, các mô hình kinh doanh mới, việc bảo 
vệ sở hữu trí tuệ, và điều chỉnh các giao dịch kinh 
doanh, giao dịch xã hội trên môi trường mới chưa 
hình thành đầy đủ, còn nhiều bất cập và hạn chế; 
việc đào tạo nguồn nhân lực, phát triển khoa học 
và công nghệ, xây dựng kết cấu hạ tầng chưa đáp 
ứng được yêu cầu phát triển(12). 

Cuộc CMCN 4.0 đặt ra thách thức do việc 
phải đẩy nhanh tái cơ cấu trên diện rộng, làm 
giảm lợi thế cạnh tranh lao động giá rẻ, tác động 
đến cơ cấu thị trường lao động; sự xuất hiện của 
các công ty công nghệ mới gây sức ép lên hàng 
loạt công ty vừa và nhỏ kinh doanh theo mô hình 
truyền thống làm cho nhóm lao động giản đơn 
gặp nhiều khó khăn, thậm chí mất việc, đẩy đến 
gia tăng bất bình đẳng. 

CMCN 4.0 với đặc trưng xuất hiện hàng loạt 
công nghệ mới mở ra cơ hội cho phát triển, đồng 
thời cũng đặt ra không ít thách thức, nhất là vấn 
đề lợi dụng các công nghệ mới để trục lợi, làm 
mất an toàn, an ninh kinh tế, an ninh con người 
và an ninh quốc gia như vấn đề chiến tranh công 
nghệ cao, vấn đề bảo đảm an ninh mạng… Thực 

tế cho thấy, để theo kịp tốc độ và những yêu cầu 
đặt ra từ cuộc CMCN 4.0 là thách thức không đơn 
giản với Việt Nam. 

Thứ tư, thách thức từ ô nhiễm môi trường. Với 
việc đẩy mạnh công nghiệp hoá thiếu kiểm soát 
chặt chẽ làm xuất hiện nhiều khu vực ở Việt Nam 
bị ô nhiễm, suy thoái môi trường như ô nhiễm 
môi trường đất, môi trường nước và không khí. 
Vấn đề ô nhiễm bụi, đặc biệt là bụi mịn (PM2.5) 
tại một số đô thị lớn Hà Nội và Thành phố Hồ 
Chí Minh có xu hướng gia tăng và diễn biến phức 
tạp. Tình trạng ô nhiễm môi trường đặt ra hàng 
loạt thách thức như: suy thoái chất lượng rừng, 
giảm chức năng phòng hộ; nguy cơ an toàn thực 
phẩm; cạn kiệt tài nguyên; gia tăng tai biến thiên 
nhiên và sự cố môi trường; ảnh hưởng đến sức 
khỏe con người; suy thoái đa dạng sinh học và 
mất cân bằng sinh thái; suy giảm chất lượng đất 
và đe dọa đến nền nông nghiệp. Ô nhiễm môi 
trường tác động tiêu cực đến sức khỏe của người 
dân; làm gia tăng áp lực lên hệ thống y tế, hệ 
thống an sinh xã hội. 

Thứ năm, thách thức do tác động của biến đổi 
khí hậu. Việt Nam, với đường bờ biển dài hơn 
3.000 km, nằm trong số những quốc gia chịu ảnh 
hưởng nặng nề nhất của biến đổi khí hậu như: 
nước biển dâng, bão lũ và hạn hạn. Theo báo cáo 
Chỉ số rủi ro khí hậu toàn cầu năm 2020 (Global 
Climate Risk Index 2020) của Tổ chức Tham vấn 
môi trường đã chỉ ra, Việt Nam đứng thứ sáu 
trong số 10 quốc gia chịu ảnh hưởng nhiều nhất 
bởi thiên tai xét trong giai đoạn 1999 - 2018. Biến 
đổi khí hậu có tác động tiêu cực đến phát triển 
kinh tế - xã hội trên nhiều lĩnh vực, trong đó nông 
nghiệp, thuỷ sản, du lịch là những lĩnh vực chịu 
tác động nhiều nhất. Đối tượng bị ảnh hưởng 
nặng nề nhất là người dân ở khu vực miền núi và 
ven biển, người nghèo, phụ nữ và trẻ em. Biến 
đổi khí hậu làm giảm tổng sản lượng nền kinh tế; 
làm giảm sản lượng nông nghiệp và thủy sản; ảnh 
hưởng đến sản lượng công nghiệp và dịch vụ; làm 
giảm năng suất lao động, đe doạ an ninh năng 
lượng; ảnh hưởng đến an sinh xã hội; làm suy 
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giảm tài nguyên thiên nhiên, ảnh hưởng tới hệ 
thống kết cấu hạ tầng. 

Thứ sáu, thách thức từ già hóa dân số và đô 
thị hoá nhanh. Mặc dù Việt Nam đang trong thời 
kỳ dân số vàng, song cũng là quốc gia có mức già 
hoá dân số nhanh trên thế giới. Năm 2022, 
khoảng 8,5% dân số Việt Nam đã đạt 65 tuổi trở 
lên. Dự kiến, vào năm 2036, Việt Nam sẽ bước 
vào giai đoạn dân số già với tỷ lệ người từ 60 tuổi 
trở lên chiếm 20% hoặc tỷ lệ người từ 65 tuổi trở 
lên trên 14%; đến năm 2049, Việt Nam trở thành 
xã hội siêu già với tỷ lệ người từ 60 tuổi trở lên 
chiếm 25% hoặc tỷ lệ người từ 65 trở lên chiếm 
trên 20% tổng dân số(13). Già hoá dân số đặt ra 
nhiều thách thức cho nền kinh tế và hệ thống 
chăm sóc sức khỏe. Già hóa dân số ở Việt Nam 
có các đặc điểm diễn ra nhanh và nhanh hơn 
nhiều so với nhịp độ tăng dân số. Điều này đặt ra 
phải có chính sách dân số và phát triển thích ứng 
để những năm tới duy trì một cơ cấu dân số và cơ 
cấu lao động phù hợp. 

Chất lượng dân số ở Việt Nam mặc dù có sự 
cải thiện, nhưng thấp, chưa đáng kể so với các 
nước trong khu vực và các nước trên thế giới. 
Chất lượng dân số Việt Nam thấp gây ra những 
thách thức đối với phát triển kinh tế - xã hội, nguy 
cơ tổn thất kép về lao động, hạn chế tăng trưởng, 
đồng thời tạo gánh nặng chi phí chăm sóc y tế. 
Đáng chú ý, chất lượng dân số ở các vùng, địa 
phương của Việt Nam có sự khác biệt lớn dẫn đến 
bất bình đẳng, phân hoá, phân cực, tăng trưởng 
kinh tế sẽ không bền vững; nguy cơ rơi và tình 
trạng “già trước khi giàu”. Trong khi đó, tốc độ 
đô thị hóa nhanh dẫn đến tình trạng hạ tầng đô thị 
không đáp ứng được nhu cầu, mất cân đối, quá 
tải và tạo sức ép lên hệ thống hạ tầng thiết yếu (y 
tế, giáo dục, môi trường…) tại các đô thị, nhất là 
các đô thị lớn ngày càng tăng. 

4. Định hướng giải pháp khắc phục 
Để tận dụng cơ hội, vượt qua thách thức, 

tạo phát triển bứt phá trong kỷ nguyên mới, 
cần tập trung vào một số định hướng giải pháp 
chủ yếu sau: 

Một là, tập trung hoàn thiện đồng bộ thể chế 
phát triển nhanh, bền vững. Xây dựng thể chế, 
chính sách phù hợp là một trong các tiền đề - điều 
kiện cho phát triển hiệu quả, bền vững trong kỷ 
nguyên mới. Thể chế đồng bộ, phù hợp, tiến bộ 
sẽ là động lực thúc đẩy đổi mới và phát triển. Bản 
thân thể chế phải được liên tục đổi mới, hoàn 
thiện và phát triển cùng với sự phát triển và trình 
độ xã hội hóa ngày càng cao hơn của xã hội. Gắn 
kết đồng bộ hoàn thiện thể chế chính trị, thể chế 
kinh tế, thể chế quản lý phát triển xã hội, thể chế 
phát triển văn hoá, thể chế bảo vệ môi trường sinh 
thái và thích ứng với biến đổi khí hậu, thể chế 
quốc phòng, an ninh, đối ngoại, trong đó trước 
hết là thể chế kinh tế thị trường định hướng xã 
hội chủ nghĩa. 

Để tiếp tục đẩy nhanh phát triển kinh tế, cần 
thể chế hoá kịp thời, đầy đủ chủ trương, đường 
lối của Đảng. Hoàn thiện thể chế huy động và 
phân bổ các nguồn lực; hoàn thiện thể chế phát 
triển đồng bộ các yếu tố thị trường, các loại thị 
trường; chú trọng quản lý phát triển xã hội; phân 
cấp, phân quyền hợp lý, hiệu quả bộ máy Nhà 
nước ở Trung ương, địa phương, kiện toàn tổ 
chức, tinh giảm hợp lý đầu mối, bỏ cấp trung 
gian, tinh giản biên chế, nâng cao chất lượng đội 
ngũ cán bộ công chức. Đẩy mạnh xây dựng 
chính phủ điện tử, chính phủ số. Nhanh chóng 
hoàn thiện khuôn khổ pháp lý, cơ chế chính sách 
thúc đẩy đổi mới sáng tạo, phát triển các mô hình 
kinh tế mới như kinh tế xanh, kinh tế số, kinh tế 
tuần hoàn... 

Hai là, tập trung phát triển nguồn nhân lực 
chất lượng cao; phát triển khoa học, công nghệ 
và đổi mới sáng tạo thực sự là quốc sách hàng 
đầu. Yếu tố quan trọng nhất để Việt Nam vươn 
lên mạnh mẽ trong kỷ nguyên mới chính là chất 
lượng nguồn nhân lực. Do vậy, cần tập trung phát 
triển nguồn nhân lực, trong đó, cần chú trọng phát 
hiện, đào tạo, bồi dưỡng nhân tài, có chính sách 
vượt trội để thu hút, trọng dụng nhân tài; tạo môi 
trường thuận lợi cho nhân lực khoa học - công 
nghệ hoạt động sáng tạo. Đồng thời, phát triển 



mạnh đội ngũ doanh nhân Việt Nam thông qua 
các cơ chế chính sách khuyến khích các khu vực, 
thành phần kinh tế, bảo vệ thị trường nội địa, hỗ 
trợ thâm nhập thị trường quốc tế. Nâng cao chất 
lượng giáo dục - đào tạo, giải quyết dứt điểm 
những điểm nghẽn hiện nay trong giáo dục và đào 
tạo. Đẩy mạnh nghiên cứu, chuyển giao, ứng 
dụng, phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới 
sáng tạo, gắn với cuộc CMCN 4.0. Có cơ chế, 
chính sách thu hút các nguồn lực xã hội, nhất là 
các doanh nghiệp vào hoạt động đổi mới sáng tạo, 
phát triển khoa học và công nghệ, phát triển thị 
trường khoa học và công nghệ, bảo vệ quyền sở 
hữu trí tuệ. Khuyến khích, tạo thuận lợi, hỗ trợ 
các hoạt động khởi nghiệp đổi mới sáng tạo, phát 
triển doanh nghiệp ứng dụng các thành tựu mới 
của cuộc CMCN 4.0. 

Ba là, phát triển hệ thống kết cấu hạ tầng 
đường cao tốc, nâng cấp các sân bay, bến cảng, 
hạ tầng đô thị, hạ tầng liên vùng. Việt Nam đang 
xây dựng và mở rộng hệ thống đường cao tốc để 
nối liền các vùng miền và thúc đẩy giao thông 
hàng hóa và du lịch. Nâng cấp các sân bay lớn 
(Nội Bài, Tân Sơn Nhất, Đà Nẵng) để phục vụ 
nhiều khách hàng hơn và đáp ứng các tiêu chuẩn 
quốc tế. Mở rộng và hiện đại hoá các bến cảng 
để tăng khả năng tiếp nhận và xuất khẩu hàng 
hóa. Xây dựng và nâng cấp hạ tầng đô thị như 
đường xá, cầu đường, hệ thống cấp nước và thoát 
nước, hệ thống điện và năng lượng. Đẩy mạnh 
việc huy động và đa dạng hóa các nguồn lực đầu 
tư xây dựng hệ thống kết cấu hạ tầng. 

Tóm lại, Việt Nam đã đạt được những thành 
tựu đáng tự hào trong quá trình đổi mới, nhưng 
để đạt được mục tiêu trở thành một quốc gia công 
nghiệp phát triển vào năm 2045, Việt Nam cần 
tiếp tục nỗ lực không ngừng để tận dụng cơ hội 
và vượt qua thách thức. Phát triển kinh tế bền 
vững, đổi mới trong quản lý và điều hành và nâng 
cao chất lượng nguồn nhân lực là những yếu tố 
then chốt giúp Việt Nam vươn lên mạnh mẽ trong 
giai đoạn tới. Bước vào kỷ nguyên mới, Việt Nam 
sẽ phải đối diện với cả những thuận lợi, cơ hội và 

khó khăn, thách thức, song, với sự lãnh đạo trực 
tiếp, toàn diện của Đảng và sự điều hành, quản lý 
hiệu năng, hiệu quả của Nhà nước, khát vọng phát 
triển và đồng lòng của người dân với các bước đi 
thích hợp để tiến vào kỷ nguyên mới, Việt Nam 
sẽ phát triển mạnh mẽ, vững chắc về kinh tế - xã 
hội, bảo vệ môi trường; tăng cường quốc phòng, 
an ninh, đối ngoại, bảo đảm đất nước ngày càng 
giàu mạnh; độc lập chủ quyền, toàn vẹn lãnh thổ 
được giữ vững và củng cố; an ninh chính trị, trật 
tự, an toàn xã hội được đảm bảo, quan hệ đối 
ngoại tiếp tục được mở rộng, vị thế đất nước ngày 
càng được nâng tầm./. 
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